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DISPOE  SOBRE  A  CRIACA0  DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PtlBLICA, ALTERA
A LEI MUNICIPAL N° 1.506 DE 14 DE MARCO DEl
2025   0]STRUTURA   ADMINISTRATIVA),   E   DA
0UTRAS PROVIDENCIAS®

Fago saberque a Camara Municipal de Sao Benedito aprovoug e Eu Saul Lima Maciel Prefeito

Municipal  de  Sao Benedito  - Ce,  no uso  das  atribuig6es  que  lhe  confere o  art.  52  da Lei

Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada, no ambito da Administracao Ptiblica direta do municipio de Sao Benedito,

aSecretariaMunicipaldeSegurangaltblica,como6rgaointegrantedaestruturaadministrativa

dopoderexecutivo,comafmalidadedeplanejar,coordenar,executaresupervisionarpolfticas

ptiblicasvoltadasasegurangamunicipal,adefesacivil,aoordenamentodotransitoeaprotecao

da populagao e do patrim6nio ptiblico.

Art. 2° - Integram a Secretaria Municipal de Seguran§a Ptiblica do Municfpio de Sao Benedito

os seguintes Departamentos e Unidades:

I - Guarda municipal

11-CoordenadoriaMunicipaldeTransporteseTransitodeSaoBenedito(COTRAN)

Ill -Coordenadoria da Guarda Patrimonial.

Pardgrafo Unico: Fica transferido a Coordenadoria Municipal de Transportes e Trinsito de

Sao Benedito (COTRAN) e Coordenadoria da Guarda Patrimonial, anteriormente vinculado

a  Secretaria  Municipal  Infraestrutura  e  Recursos  Hidricos,  para  a  estrutura  da  Secretaria

Municipal de Seguranea ELblica, alterando-se, para esse fin, o topico 8, do artigo 6° da Lei

Municipal n° I.506 de 14 de marco de 2025 (estrutura administrativa).

Art.3°ASecretariadequetrataestaleiatuarasemcriac5odenovoscargosefetivos,podendo

frocionar mediante:

I ~ Remanejamento de servidores de outros 61.gaos;

11 -Designacao de fun96es de confianga ja existentes;
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Ill -Aproveitamento da estrutura administrativa disponivel.

Art. 40 -Compete a Secretaria Municipal de Seguranga Pbblica do Municipio de Sao Benedito

as seguintes atribui€6es;

I- 0 desenvolvimento de ac6es e a implantac5o de mecanismos na area de seguranca, visando

maior protegao e melhor qualidade de vida a populaeao;

11 -A protecao de bens, servicos e instalag6es municipais;

Ill -A manuteng5o da ordem e da seguranca, em ar[iculacao com o Govemo Estadual;

IV -A promogao de medidas relativas a defesa civil da populapao contra calamidades;

V-  Planejar,  operacionalizar  e  executar  ac5es  voltadas  para  a  seguranca  da  cominidade;

promovendo ac6es efetivas, dentro dos seus limites de competencia, com vistas a reduc5o e a

contengao dos indices de criminalidade;

VI -0 planejamento, a regulamentacao, o gerenciamento e a fiscalizagao do transito, na al.ea

de circunscrig5o do Municipio, mos termos e condi96es da legislagao aplicavel a mat6ria;

VII -A execugao de atividades destinadas a garantir a circulacao de pessoas, veiculos3 animais

e mercadorias, no territ6rio do Municipio, dentro de condig6es adequadas de fluidez, seguranga,

acessibilidade e qualidade de vida;

VIII -A proposicao e a implantagao de politicas de educagao para a seguranca do transito, bern

como  a  articulacao  com  o  6rg5o  de  educagao  do  Municipio  para  o  estabelecimento  de

encaminhamento metodol6gico em educagao para o transito;

IX-Assessorar o Prefeito Municipal e demais Secretalios Municipais mos assuntos pertinentes

a seguranga pdblica;

X - A execucao de outras atribuig6es coiTelatas que lhe venharn a ser regularmente conferidas

pelo Chefe do Poder Executivo, observados os limites legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 5°- A estrutura organjzacional basica da Secretaria Municipal de Seguranga Pdblica sera

composta por:

I -  Urn Secretalio Municipal de Seguranga Ptiblica;

11 -Urn Secretario Executivo de Trfrosito.

Ill-Urn Secretario Executivo de Seguranca Patrimonial.

IV - Coordenacao de Apoio t6cnico;

V -Servidores da Administragao Ptiblica designados para o desempenho de atividades de apoio

administrativo.
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Paragrafo inico- A nomeacao dos cargos dos incisos I, 11 e Ill set.a feita por meio de portaria

expedida pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 60- Compete ao Secretario Municipal de Seguranga Ptiblica:

I-          Propor e conduzir a politica de seguianca do Municipio, com enfase na prevengao da

violencia;

11-          assessorar o prefeito e demais secrefarios Municipais na ag5o coordenadora das ag6es

de seguranca;

Ill-       planejar, acompanhar e executar as ag6es de seguranga;

IV-       promover  articulagao  nas  instancias  federal  e  estadual  e  com  a  sociedade  visando

potencializar as ag6es e os resultados na area da defesa social com a efetivacao de ndcleo de

intelig6ncia e tecnologia Municipal, concomitantemente as ap6es de seguranca;

V-         Promover a cooperacao entre as instincias federal e estadual, articulando-se com os

demais  6rgaos  da Administracao  e  com a  sociedade, visando  otimizar as  ac6es  na area de

seguranga Ptiblica de interesse do Municipio;

VI-       Apoiar e integrar conjuntamente com representantes dos demais 6rg5os de seguranga;

VII-     Promover a gestao dos mecanismos de protegao do patrim6hio ptiblico municipal e de

seus usuarios, com aplicapao de tecnologia avancada;

VIII-    Implementar,  em conj.unto com os  dcmais  6rgaos  envolvidos,  o Plano Municipal  de

Seguranga;

IX-       Coordenar as ac6es de defesa civil no Municipio, articulando os esforcos das instituig5es

pbblicas e da sociedade;

X-        Promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos humanos, visando a garantia

efetiva dos direitos do cidadao;

XI-       Atuar, na politica de prevengao e combate as drogas, atrav6s de agentes multiplicadores,

na   orientagao   escolar,   na   elaboracao   de   estatisticas   e   sugest6es   pertinentes,   tudo   em

conformidade com as disposig6es da Legislac5o Federal;

XII-     Promover   a   vigilancia   dos   logradouros   ptiblicos   atrav6s   de   centrais   de   video

monitoramento e demais tecnologias avangadas;

XIII-    Exercei. apao pi.eventiva de seguranga em eventos realizados sob a responsabilidade de

agentes ptolicos municipais;

XIV-    Colaborar com a fiscalizaeao municipal na aplicacao da legisla¢5o referente ao exercicio

do poder de policia administrativa do Municipio;
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XV-      Promover a fiscalizapao das vias pdblicas, oferecendo o necess5rio suporte as demais

secretarias municipais ;

XVI-   Acompanhar os 6rgaos institucionais de segui.anga em atividades operacionais de retina

ou emergenciais realizadas dentro dos limites do Municipio;

XVII-   Promover cursos, oficinas, seminatos e encontros com vistas a formacao e capacitacao

de pessoas para serem agentes promotores e divulgadores de assuntos inerentes a defesa civil

do Municipio;

XVIII- Atuar,  em  parceria  com  os  demais  6rgaos  e  entidades,  no  combate  e  preveneao  a

explorapao sexual de menores e adolescentes;

XIX-    Coordenar  e  supervisionar  as  ac6es  da  Guarda  Municipal  do  COTRAN  e  Agentes

Patrimoniais do Municipio;

XX-     Proceder,  no  ambito  do  seu  6rgao,  a  gesfao  e  ao  controle  financeiro  dos  recursos

orgamentarios previstos na sua Unidade, bern como a gesfao de pessoas e recursos materials

existentes,  em consonancia com  as  diretrizes  e regulamentos  emanados  do  Chefe  do Poder

Executivo;

XXI-Exercer outras atividades con.elatas.

Art. 70- Compete ao Sect.etario Executivo de Transito.

I  - Propoi.,  coordenar  e  executar  a politica  municipal  de  mobilidade  urbana,  transporte  e

transito, em consonincia com a legislacao federal, estadual e municipal aplicavel;

11 -Assessorar o Secretario Municipal de Seguranea Pdblica e o Chefe do Poder Executivo mos

assuntos  relacionados  a  mobilidade  urbana,   engenharia  de  trafego8  transporte  ptiblico  e

fiscalizacao de transito;

Ill -Planejar, coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a organizacao,

operacao, fiscalizagao e controle do trinsito no alnbito do Muhicipio;

IV - Promover a execugao e o cumprimento das disposig5es previstas no C6digo de Transito

Brasileiro - CTB e demais normas colTelatas;

V - Coordenar ag6es voltadas a seguranca viiria, a fluidez do trafego e a redugao dos indices

de acidentes de transito no territ6rio municipal;

VI  -  Pi-omover  estudos  t6cnicos,  1evantamentos  estatisticos  e  diagn6sticos  relacionados  a

circulagao viaria, mobilidade urbana e transporte ptolico municipal;

VII  -  Supervisionar  a  implantacao,  manutencao   e   modernizacao   da  sinalizac5o  viaria

horizontal, vcr(ical e semaforica do Municipio;
`,I::.----,-I-I:;.'-;
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VIII  -  coordenar  as  atividades  de  engenharia  de  trifego,  planejamento  viario  e  controle

operacional do sistema municipal de ti.ansito;

IX   -  Promover   a   fiscalizagao   do   transito,   no   exercicio   regular   do   poder   de   policia

administrativa, observadas as competencias previstas na legislapao vigente;

X - Coordenar,  supervisionar e controlar as atividades dos agentes municipais de transito e

demals servidores vinculados ao sistema municipal de trinsito e transporte;

XI -Acompanhar e supervisionar a operacionalizacao da Junta Administrativa de Recursos de

Infrac6es -JARI, garantindo o regular processamento dos recursos administrativos;

XII  -  Desenvolver  e  implementar  programas,  campanhas  e  ag6es  educativas  voltadas  a

conscientizacao e educag5o para o tfansito;

XIII - Promover ag6es  de acessibilidade e mobilidade urbana sustenfavel.,  visando  garantir

melhores condig6es de circulapao para pedestres, ciclistas, pessoas com deficiencia e usual:ios

do sistema viario municipal;

XIV - Promover o controle, fiscaliza95o e regulamentagfro  dos servicos de carga, descarga,

transporte   escolar,   taxi,   mototaxi   e  demais  modalidades   de  transporte   autorizadas  pelo

Municipio;

XV -Promover ac6es integradas com os 6rgaos de seguranga ptiblica, defesa civil e fiscalizacao

municipal, visando garantir maior eficiencia nas operag6es de trinsito e mobilidadc urbana;

XVI. -Acompanhar a elaboracao e execucao de projetos, convenios, programas e captacao de

recursos destinados a melhoria da infraestrutura viaria e da mobilidade urbana do Municipio;

XVII - Proceder, no ambito de sua unidade administrativa, a gestao e controle dos recursos

humanos, materiais, patrimoniais e orgamentdrios vinculados a area de transito e transporte,

observadas as noimas legais e regulamentares aplicaveis;

XVIII -Expedir atos administrativos, instrug6es normativas e ordens de servigo necessalias ao

frmcionamento e a organizagao das atividades de transito e transpoite, observados os limites de

sua competencia;

XIX -Promover a fiscalizacao e o acompanhamento das permiss6es, concess6es e autorizae6es

relativas aos servicos de transporte municipal;

XX - Desempenhar outras atribuig5es correlatas determinadas pelo Secretino Municipal de

Seguranga  Pdblica  ou  pelo  Chefe  do  Poder  Executivo,  observadas  as  disposi95es  legals  e

;ee¥:¥o:n:::Sp:::]Caaoves]:cretanoExecut[vodesegurangapammonlaldoMun[C[P]°desain
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I - Planejar,  coordenar,  supervisionar e  executar as politicas ptiblicas voltadas a pi.otecao e

seguranga dos bens, servigos, instalag6es e patrim6nio ptiblico municipal;

11 -Assessorar o Secretario Municipal de Seguranga Pliblica e o Chefe do Poder Executivo mos

assuntos relacionados a seguranca patrimonial e a vigilincia dos pr6prios pbblicos municipais;

Ill -Promover a gestao, coordenacao e fiscal.izacao das atividades desenvolvidas pelos Agentes

de Seguranca Patrimonial do Municipio;

IV - Coordenar as ac6es de vigilancia preventiva e ostensiva dos pr6dios pbblicos municipais,

visando  a  preservacao  do  patrim6nio  pdblico  e  a  prevencao  de  danos,  furtos,  roubos,

depredac6es' e demals ocorrencias que comprometam a integridade dos bens municipais;

V - Supervisionar os  servicos de controle de acesso,  circulacao e permanencia de pessoas e

veiculos nas dependencias dos 6rgaos e entidades da Admihistragao Ptiblica Municipal;

VI - Promover a integrap5o  das  ag6es  de  seguranga patrimonial  com  a Guarda Municipal,

Defesa Civil, 6rgaos de seguranga ptiblica e demais setores da Administrag5o Municipal;

VII -  Promover estudos, 1evantamentos t6cnicos e diagn6sticos relacionados a seguranca dos

pr6prios pdblicos municipais, propondo medidas preventivas e corretivas necessarias ;

VIII  -  Promover  a  elaborapao  e  implementagao  de  protocolos,  planos  de  conting6ncia  e

procedimentos operacionais voltados a seguranca patrimonf al dos 6rg5os pbblicos municipais;

IX  - Supervisionar  e  controlar a  distribuicao,  1otagao  e  escalas  de  servico  dos  Agentes  de

Seguranga Patrimonial., observados o interesse ptiblico e as necessidades da Administracao;

X - Promover a¢6es de capacita9ao, treinamento, aperfeicoamento e atualizacao tecnica dos

servidores vinculados a seguranga patrimonial;

XI  -  Coordenar  ag6es  preventivas  de  seguranca  em  eventos,  atividades  institucionais  e

solenidades promovidas ou apoiadas pelo Municipio;

XII  -  Promover  a  flscalizag5o  das  condig6es  de  seguranca  fisica  dos  pl.6dios  ptiblicos

municipais, propondo medidas de adequagao e reforgo da protegao patrimonial;

XIII - Colaborar com os  6rgaos municipais  competentes na implementacao  de medidas  de

preveng5o  a  inc6ndios,   acidentes,  invas6es,  vandalismo  e  demais  situag6es  de  risco  ao

patrim6nio ptiblico;

XIV -Acompanhar e supervisionar a elaborapfro de relat6rios, registros de ocorrencias e demais

documentos relacionados as atividades de seguranca patrimonial;

XV - Promover a observincia dos principios da legalidade, disciplina, hierai.quia. eficiencia e

interesse pdblico no exercicio das atividades de seguranca patrimonial;
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XVI - Desempenhar outras atribuig6es coITelatas determinadas pelo Secretino Municipal de

Seguranga Phblica  ou pelo  Chefe  do  Poder  Executivo,  observadas  as  disposig6es  legais  e

regulamentares aplicaveis.

Art. 9°- Compete a Coordenagao de Apoio tecnico da Secretaria Municipal de Seguranca:

I -Iniciar procedimentos, acompanhar, fiscalizar e gerir conv6nios e contratos;

11 -Assessorar t6cnica e administrativamente o Secretario;

Ill  - Elaborar  documentos  e  acompanhar as  aquisic5es  de  materiais  e  servicos  atraves  de

licitap6es ou compra direta;

IV -Acompanhar e controlar os bens m6veis pertencentes a Secretaria;

V- Proceder junto ao setor competente, avaliac6es de desempenho e de estagio probat6rio de

servidores efetivos e efetivos estaveis;

VI- Identificar, acompanhar e avaliar ameacas rears ou potenciais a respeito dos assuntos de sua

irea de atuacao;

VII- Elaborar e implementar Planos Diretores de Defesa Civil, preventivos, de contingencia e

de a€ao, pi.ogramas e projetos de Defesa Gvil;

VIII- Promover campanhas phblicas e educativas para estimular o envolvimento da populag5o,

motivando ac6es relacionadas com a Defesa Civil, atrav6s da midia local.

Art.100 Fica alterada a Lei Municipal n° I.506 de 14 de marco de 2025, para incluir a Secretaria

Municipal de Seguranca no rol de 6rgaos da administragao direta, mos seguintes termos:

I-          Altera o artigo  5° da Lei Municipal n°  1.506 de  14 de mango de 2025, para incluir a

Secretaria Municipal de Seguranga Piiblica no rol de 6rgaos de assessoramento superior.

11-         Altera o artigo 6° da Lei Municipal n°  1.506/2025, para incluir a secretaria Municipal

de  Seguranga  Pliblica  como  6rg5o  da Administraeao  Direta,  hierarquicamente vinculada  e

subordinada na forma de desconcentracao admihistrativa.

Ill-       Altera  o  anexo bnico  da Lei Municipal n°  1.506  de  14  de  marco  de  2025,  para tao

somente  incluir  a  Secretaria  Municipal  de  Secretaria  Municipal  de  Seguranca P`iblica,  mos

seguintes moldes;

SETOR CARGO SIMBOLOGIA VENCIMENTO GRATIFICA TOTAL
Secretaria Secretdrio 8.000,00 8.000,00
Secretaria
Executivo

Secretino
Executivo

1.050,00 2.450,00



Art.  110  As  despesas  decorrentes  da  exe.cugao  desta  lei  correrao  por  conta  de  dotag6es

orgamentinasjaexistentes,suplementadassenecessario.

Art.12Estaleientraemvigornadatadesuapublicapao.

PAC0DAPREFEITURAMUNICIPALDESA0BENEDITO,EstadodoCeara,aosll
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EXcelentissimo senhor presidente,                   Wto Pr®3/`l

1`-T

Ilustn'ssimasSenhorasVereadorasdaCinaraMuhicipaldeSaoBenedjto,

Ilustn'ssimosSenhoresVereadoresdaCamaraMunicipaldeSaoBenedito,

3,
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TenhoahonradeencaminharaapreciacaodessaEgr6giaCasaLegislativaoinclusoProjetode
Leiquedjsp6esobeacriagaodaSecretarjaMunicipaldeSegurancaPtiblicadoMunicipiode
SaoBenedito,bemcoinoalteraaLeiMunicipaln°1.506,de14demai.gode2025,quetrafada
esrfuturaadministrativamunlcipaI,paraapenasincluirestasecretaria.

Apresenteproposig5otemporfmalidadepromoverofortalecimentodaestruturaadministrativa
do   Poder  Executivo   Municipal,   mediante   a   criapao   de   6rgao   especifico   destinado   ao

planejamento,coordenagaoeexecugaodaspollticasptibljcasvoltadasasegurangamunicipal,
defesacivil,fiscaliza9aodetrinsito,mobilidadeurbanaeproteg5odopatrim6niophblico.

0  projeto  busca  proporcionar  maior  eflci6ncia  administrativa,   integrap5o  operacional  e

aprimoramento das  ag6es preventivas  de  seguranca, permitindo  melhor articulagao  entre  os
6rgaosmunicipaiseosdemais6rgaosestaduaisefederaisdeseguran9aphblicaedefesasocial.

Apropostatamb6mpromoveareorganizagaoadministrativadaCoordenadoriaMunici|]alde
TransporteseTrinsitodeSaoBenedito-COTRANedaCoordenadoriadaGuardaPatrimoni.al,
transferindo-as  para  a  estrutura  da  Secretaria Municipal  de  Seguranca  Ptiblica,  conferindo
maioi.racionalizagaoadhinistrativaeeficiencianaexecucaodosservicosptiblicoscolTelatos.

Cuinpredestacarqueamat6riaobservaosprinc{piosdalegalidade,economicidadeeinteresse

ptiblico,prevendoofuncionamentodanovaestruturaadministrativamedianteremanejamento
deservidores,aproveitamentodaestruturaexistenteeutilizagaodecargoscomissionadosja

previstos na organizacao administrativa municipal.

Diantedarelevchciadamat6riaedointeressephblicoenvolvido,submetoopresenteProjeto
de Lei  a  apreciapao  dessa digna  Casa Legislativa,  confiante na sua aprovagao pelos nobres
Vereadores e Vereadoras deste Municipio.

Atenciosamente,

C''r''ja Ro

Controladora  a  0, , .i;i.io,I i.:

Port@rj@  NC  o2 i
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PROJET0   DE   LEI   MUNICIPAL   N°24/2026   de   autoria   do   Poder   Executivo
Municipal
A Comissao de Finaneas e Orgamento, reuniu-se no dia 13 de maio de 2026, a fim de
apreciar  o   Projeto  de   Lei   municipal   n°24/2026,   de  autoria  do   Poder  Executivo

¥Eu8Lc#cqAu:iB`LD[Icsz,oAELTSEOETL£[faRulNA]cc£9ALDfo:.Eg6EE£F#E¥rR[cc5p#2OD2¥
asTRUTURAADMINlsTRATlvA),EDAOuTRAspROVIDENclAs.»

PARECER DO RELATOR
Que o Projeto de Lei municipal   foi apresentado e lido em plenario na sessao ocorrida
do dia-14 de maio do corrente ano e em seguida encaminhada para esta Comissao

#:L"[%IAs,p&ETEs&BFLEA[faRIA[€£oALDNAof.3s6RET#DAEMrfElccoITDAEL292E5&Es€¥E#%
ADMINISTRATIVA),EDA0UTRASPROVIDfiNCIAS."AnalisandoopresenteProjetode
Lei municipal   percebe-se que esfa de acordo com a Lei Organica do Municipio e que
se encontra apto quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade e boa tecnica
legislativa. Assim, OPIN0 por sua APROVACAO por parte deste Poder Legislativo.

RARECER DA COMISSAO

Ap6s a analise,  a comissao de Finaneas e Ongamento VOTA por maioria com o parecer do

MEMBRO

A FAVOR CONTRA  I

AFAvoRH   CONTRA I

AFAvoRRE   CONTRA  I

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
Residencial Aeroporto ~ S/.N ~ Aeroporto - Sao Benedito~Ce

CEP   62_37C;I-GOO ;f CNP.I   07`3.{? 859i'OC!01~1g ,t  i=c±ne^ €8  362.S-1238
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PROJETO   DE   LEI   MUNICIPAL   N°24/2026   de   autoria   do   Poder   Executivo
Municipal
A Comissao de Justiga e Reda?ao, reuniu-se no dia 13 de maio 2026, a fim de apreciar

c?DE::j6tE°sdoeB=Am:#tai€°D2£/iE€fu:i#°fud[°c]Pp°AdLeL:XseECGu€V£#:jsLP£L%£;
ALTERA  A  LHI  MUNlclpAL  No   1.5o6  DE   14   Dn   MARco   DE   2o25   (ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

PARECER DO RELATOR
Que o Projeto de Lei municipal foi apresentado e lido em p!enario na sessao ocorrida

9£]::8fsmoa±°rf°ACc°En¢i6nD°Aes=g±e£#aAeMn#Et##aDEasr£Ge€#±°cTjssba8°LT!:;
ALTERA  A  LEI  MUNICIPAL  N°   1.506   DE   14   DE   MARC0   DE   2025   (ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA), E DA OUTRAS PROVIDfiNCIAS." Analisando o presente Projeto de
Lei municipal   percebe-se que esfa de acordo com a Lei Organica do Municipio e que
se encontra apto quanto a constitucionalidade,  Iegalidade, juridicidade e boa tecnica
legislativa. Assim, OPINO por sua APROVACAO por parte deste Poder Legislativo.

PARECER DA COMISS^O

Ap6s a analise, a comissao de Justiga e Redaeao VOTA por maioria com a parecer do
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
Residencial AerQporto -S/N -Aeroporto -Sac Benedito-Ce
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